Документы, подтверждающие соответствие требованиям к члену Ассоциации, осуществляющему строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос особо опасных, технически сложных и уникальных объектов
(за исключением объектов использования атомной энергии)
I. В отношении кадрового состава
а) копии документов руководителей юридического лица (генеральный директор (директор), и (или) технический директор и (или) их заместители, и (или) главный инженер и его заместитель) сведения о которых включены Национальный реестр специалистов в области строительства (далее – Руководитель):

- дипломы о высшем образовании по специальности или по направлению подготовки в области строительства;
-  трудовые книжки, или выписки из их них, или иные документы, подтверждающие стаж работы Руководителей не менее 5 лет на инженерных должностях в организациях, осуществляющих строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства;
- должностные инструкции или организационно-распорядительные документы на Руководителей подтверждающие, что к их должностным обязанностям относятся функции специалиста по организации строительства;
- информационное письмо от индивидуального предпринимателя или юридического лица о включении работающих у него Руководителей в Национальный реестр специалистов в области строительства;
- Уведомления о включении сведений в Национальный реестр специалистов в области строительства на заявленных Руководителей;
- документы, подтверждающие прохождение Руководителями независимой оценки квалификации на соответствие положениям профессионального стандарта, устанавливающего характеристики квалификации, необходимой ему для осуществления соответствующего вида профессиональной деятельности;
- оригиналы согласий на обработку персональных данных.
б) копии документов Специалистов технических служб, работающих по трудовому договору, в том числе по совместительству, сведения о которых могут быть не включены в Национальный реестр специалистов в области строительства: 
- дипломы о высшем профессиональном (техническом) образовании, в том числе по специальности или по направлению подготовки в области строительства;
-  трудовые книжки, или выписки из их них, или иные документы, подтверждающие стаж работы Специалистов технических служб не менее 3 лет на инженерных должностях в организациях, осуществляющих строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства;
- документы, подтверждающие прохождение Специалистами технических служб независимой оценки квалификации на соответствие положениям профессионального стандарта, устанавливающего характеристики квалификации, необходимой им для осуществления соответствующего вида профессиональной деятельности;
- оригиналы согласий на обработку персональных данных.
    II. Копии документов, подтверждающих наличие принадлежащих кандидату в члены Ассоциации на праве собственности или ином законном основании зданий и (или) сооружений, и (или) помещений, строительных машин и механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, средств контроля и измерений и, в случае необходимости, средств обеспечения промышленной безопасности, обеспечивающих качество и безопасность выполнения работ, предусмотренных договорами строительного подряда.
     III. Копии документов, устанавливающих порядок организации и проведения контроля качества выполняемых работ, а также работников, на которых в установленном порядке возложена обязанность по осуществлению такого контроля: 
- копия Положения о системе контроля качества,                                                                                          - копия Приказа о введении в действие Положения о системе контроля качества,                                                                                                                                                                                               - копия Приказа о назначении сотрудников ответственных за осуществление контроля качества.
    IV. Копии документов, подтверждающих наличие у кандидата в члены Ассоциации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору (в случае, если в штатное расписание такого юридического лица включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию): 
- копия Положения об аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору;                                                                                                                                                             - - копия Приказа о введении в действие Положения об аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору.
Согласно Постановления Правительства Российской Федерации № 338 от 20.03.2024 г. количество Руководителей и Специалистов технических служб определяется в зависимости от стоимости работ, которые член Ассоциации планирует выполнять по одному договору строительного подряда на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос особо опасных, технически сложных и уникальных объектов, за исключением объектов использования атомной энергии.
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	1
	не более 90 млн. руб.
(1 уровень ответственности)
	2
	3

	2
	не более 500 млн. руб.
(2 уровень ответственности)
	2
	4

	3
	не более 3 млрд. руб.
(3 уровень ответственности)
	2
	5

	4
	не более 10 млрд. руб.
(4 уровень ответственности)
	3
	6

	5
	10 млрд. руб. и более 
(5 уровень ответственности)
	3
	7

	6
	Снос объектов капитального строительства
(простой уровень ответственности)
	1
	2













